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Comunidad de Madrid

Elteatroy la inteligencia emocional

Se unen para pacificar
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El nuevo objetivo del programa En sus zapatos: un espacio de empatia activa es pacificar las
escuelas publicas y reducir el acoso escolar a través de la formacion de 44 docentes madrilefos.

Beatriz GAmez Jarefio
madrid@magisnet.com

La Educacion de los nifios no
essolamenteresponsabilidad
delosprofesoresydelasfami-
lias, sino que la sociedad y los
medios de comunicacién tam-
bién participan en ella. La
trasmision de valores—como
respeto, empatia, compafe-
rismo— ydelos conocimientos
delasmaterias esigual deim-
portante.Por eso,esnecesario
educar alos nifios tanto enin-
teligenciaintelectual, que nor-
malmente es la tinica que se
ensefia enlos centros educati-
vos,como eninteligencia emo-
cional, para que cada alumno
sepa c6mo gestionar sus emo-
ciones.

La asociacién Teatro de
Conciencia a través del pro-
grama En sus zapalos: un es-
pacio de empatia activa pre-
tende conseguir que el apren-
dizaje deinteligencia emocio-
nal se incluya en la formacion
integral de losmenores.Lain-
novacion del proyecto es por
unalado,abordarlaconviven-
cia desde la Educacion emo-
cional y desde la igualdad y,
por otro lado, utilizar el teatro
para experimentar las viven-
cias y emociones.

Asipues,en el curso 2017-
18 comenzé este programa en
cinco centros de la Comuni-
dad de Madrid y Extremadu-
ra. En sus zapatos esta dirigi-
doa 5°y 6°de Primaria, pues-
to que“en estas edades es
cuando empiezanlos casos de
acoso escolar mds fuertes”,
explica Pax Dettoni, fundado-
ra del Teatro de Conciencia y
creadora del proyecto. La no-
vedad de este programay,que
le otorga gran efectividad con-
tra el acoso escolar, es que va
alaraiz del problema, puesto
que plantea la perspectiva de
cémo surge la violencia y
c6mo gestionarla.

EI“CEIP CostaRica”,quese
encuentraen el distritomadri-
lefio de Aluche, particio el ano
pasado en el programa. Asi
pues, la jefa de estudios del
“CEIP Costa Rica”, Diana Ba-
tanero,explica quelametodo-
logia de En sus zapatos “nos
muestra cémo podemos cam-
biar a una cultura mas pacifi-
ca”. Ademads, Batanero co-
menta que este programa le
ha ayudado a comprender
muchos comportamientos
tanto propios como ajenosy
esto “me ha permitido “rela-
cionarme con los demds de
una forma mds comprensiva,
paciente y tranquila”.

Ante losresultados tan po-
sitivos del afio anterior, actual-
mente, el objetivo de la nueva
fase del programa En sus za-
patos es la formacion de for-
madores; es decir, 44 maes-
tros de la Comunidad de Ma-
drid aprenderdn la metologia
delproyecto para después po-
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Profesorasdel “CEIP Dulcinea” deAlcala de Henares realizando una actividad del programa En sus zapatos. TeATRODECONCENCIA

Trabajar Ia convivencia en clase

mm Losalumnosdes?y62de
Primariayatienenlamadurez
sufiente para poder ponerse
enlapieldeotrapersona.Por
ello, lasobras que hanrealiza-
dolos estudiantes que partici-
paronenel programaEn sus
zapatoshansidodecreacion
propia. Esdecir, ellos mismos
hanescenificadolos conflictos
yhansido capaces deexperi-

mentarlasemocionesatravés :
i desuscompafierosysercapa-
i cesdellegaralperdonatravés
i delaempatia.

: Porotrolado, los profesoresy

. lasfamiliastambiéntienen

: queaprenderagestionarsus

: emociones. Porejemplo, cam-
: biandoelgritooel castigopor

i otrotipodemétodos. Deesta

: forma, losmaestrosylosfami-
. liaresseempoderan, yaquela
i actituddelnifio haciaellos

: cambiaporqueelloshan modi-
: ficadosumaneradeactuary

: decomportarse.

delteatro.Estogenerouna
evolucion positivaenlos
alumnos, yaqueaprendieron
arelacionarsecontodoslos
companierosdeclase.Ade-
mas, atravésdeeste progra-
masehatrabajadolamotiva-
cién paramejorarlaautoesti-
madelosnifios.Todoelloseha
traducidotambiénenuna
mejoraenlosresultadosaca-
démicosanivelglobal.
Porunlado, Ensuszapatosvea
los nifios agresores como victi-
mas, puestoqueun nifioque

: agredeesunnifioqueesta

¢ sufriendo. Poreso, todoslos

: menoressonayudadosyno

: marginados. Engeneral, cuan-
. doalguienhacedafioaotra

i personaesporquesufreycon
: dolor, sinosesabecontrolar,
: seagrede.Hayquemiraral

: niflomasalla desuaccién. Por
! tanto,silosnifiosaprendena

: gestionarsusemociones,

podranentenderlasactitudes

der impartirla en otros cen-
tros educativos de la region.
20 docentes estaran vincula-
dos al CentroTerritorial de In-
novacion y Formacidn (Ctif)
Sur y otros 20 al Ctif Este de
Madrid.

La formacién dura dos
afnos. En el primer afio, se for-
maintensamente alos 44 pro-
fesores durante 70 horas pre-
senciales tratando contenidos
propios de caracter teérico—

gestion de las emociones, em-
patia activa y resolucién posi-
tiva del conflicto— como el Te-
atrode Conciencia, que perso-
nificalas emociones, para dar
herramientas practicas. Ade-
madsdeunaparte practica que
podran implementar en sus
centros de procedencia. En el
segundo afio, los docentes se
convierten en ponentes y for-
madores.“Estos maestros van
a ser después ponentes tanto

en seminarios como en cole-
gios que quieran trabajar la
convivencia escolar, no solo
desde la Educacion emocio-
nal,sinotambién con el Teatro
de Conciencia”, sefiala Detto-
ni.

Através de esta formacion
de formadores se pretende
conseguir el objetivo principal
delprograma que esreducir el
acoso escolar y el bullying en
lasaulas.Ademdsdelograrun
aumento del didlogo, la inte-
gracion y una mejora de la
convivencia en el centro esco-
lary enla familia.

Por otro lado, “quedarnos
con que el tema del bullying
solo afectaalosninosy que tie-
ne que ver solo con ellos,no es
cierto”,aclaralacreadoradel
proyecto. El clima de convi-
vencia en las aulas de los cen-
tros educativos nos afecta ato-
dos—alumnos, profesores, fa-
milias, publicidad, medios de
comunicacion, etc.— ,al igual
que el acoso escolar.

Por tanto, existe una nece-
sidad de desarrollar modelos
que sirvan para resolver con-
flictos. “De aht, que el teatro
seauna herramienta maravi-
llosa y que se utilice para
aprender, puesto que permite
que los nifios y los adultos ex-
perimenten conlas emociones
y que, estas a su vez, se con-
viertan en los personajes de
las obras”, subraya Dettoni.

Finalmente, En sus zapa-
tos quiere incidir en las politi-
cas publicas para que la Edu-
cacion emocional tenga el lu-
gar que debe de tener.
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INTERCAMBIO

ElPrograma Fulbright esuno
de los programas mads presti-
giosos de intecambio de
postgrado a nivel mundial. Lo
desarrolla Estados Unidos
junto con mds de 160 paisesy
busca fomentar el entendi-
miento entre las naciones a
travésdelintercambio educa-
tivo, cultural y cientifico. Este
afio, en Espaiia, el Programa
Fulbright celebra su 60 ani-
versario, ya que desde 1958
los gobiernos tanto de Estados
Unidos como de Espafa han
facilitado las becas de inter-
cambio educativo.

Asi pues, se han llevado a
cabounaserie de jornadas de
orientacion en la Universidad
de Alcald de Henares. Estas
jornadas han congregado a
175 becarios Fulbright esta-
dounidenses que hanvenidoa
nuestro pais.El objetivo fun-
damental del programa de
orientacion es ofrecer alosbe-
carios una serie de pautasy
medidas para que su aclima-
tacion e integracion en la cul-
tura espanola, poco a poco,
sea mds sencilla

Finalmente, los becarios
desarrollaran su estancia en
distintasregiones de Espafiay
deAndorra.

800 alumnos
comienzan en
centros en
obras

TRASLADOS

El curso escolar ya ha comen-
zado en la Comunidad de Ma-
drid. Sin embargo, todavia no
sehanterminadolasobrasde
construccion o ampliaciéon en
siete colegios e institutos pu-
blicos de la regién. Esta cir-
cunstancia ha obligado al Go-
bierno regional a plantear
como resolver el problema.
Para ello, en seis centros
sevana habilitar otras depen-
decinas, como pasillos, come-
dores y despachos, para im-
partir alli las clases y para el
centro educativo restante su-
pondrd un traslado temporal
a un edificio cercano. Estas
medidas afectan a 800 estu-
diantes. No obstante, segiin
asegurd el consejero de Edu-
cacion, Rafael van Grieken,
“estos 800 alumnos suponen
menos de un 0,1% del total”.
Asimismo, hay 14 centros
educativos en los que se han
estado construyendo comedo-
res, platés o gimnasios, pero
tampoco terminaranlasobras
en la fecha estipulada.
Finalmente, Comisiones
Obreras denuncié que seran
15.000 alumnos, aproxima-
damente,los afectados porlos
trabajos inconclusos.



